ОТЧЕТ
о реализации муниципальной программы
Приложение 7
к Положению
	Муниципальная программа "Эффективная власть в Первомайском муниципальном районе" на 2023-2025 годы, АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОМАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ за 2023 год

	(наименование муниципальной программы, наименование ОИ, год)


	
	
	
	

	1. Информация о финансировании муниципальной программы:

	()

	№ п/п
	Наименование подпрограммы
	Объем финансирования, тыс.рублей

	
	
	СРБ

	
	
	план
	факт

	1
	2
	3
	4

	1
	Подпрограмма "Развитие муниципальной службы в Первомайском муниципальном районе" на 2023-2025 годы
	46.2
	46.2

	2
	Подпрограмма "Ведомственная целевая программа муниципального учреждения Центр обеспечения функционирования органов местного самоуправления Первомайского муниципального района" на 2023-2025 годы
	15649.08
	15350.93

	
	Итого по муниципальной программе
	15695.28
	15397.13


	2. Информация о финансировании подпрограмм муниципальной программы:

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п 
	Наименование задачи
	Результат выполнения задачи
	Объем финансирования, тыс.рублей
	Причина отклонения результата мероприятия и объема финансирования от плана

	
	
	наименование (единица измерения)
	план
	факт
	СРБ
	

	
	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Подпрограмма "Ведомственная целевая программа муниципального учреждения Центр обеспечения функционирования органов местного самоуправления Первомайского муниципального района" на 2023-2025 годы

	1
	Обеспечение и исполнение обязанностей, возложенных на МУ "Центр обеспечения функционирования органов местного самоуправления Первомайского муниципального района"
	
	
	
	15649.08
	15350.93
	

	2
	Осуществление расходов на оплату труда
	
	
	
	9542.62
	9491.28
	

	3
	Осуществление расходов на хозяйственные, коммунальные нужды  и укрепление МТБ
	
	
	
	5908.82
	5662.01
	

	4
	Уплата налогов, сборов и иных платежей в бюджет
	
	
	
	197.65
	197.65
	

	
	Итого по подпрограмме
	15649.08
	15350.93
	

	
	Подпрограмма "Развитие муниципальной службы в Первомайском муниципальном районе" на 2023-2025 годы

	5
	Создание условий для развития муниципальной службы, повышение эффективности и результативности деятельности муниципальных служащих
	
	
	
	46.2
	46.2
	

	6
	Определение потребности и организация повышения квалификации муниципальных служащих, лиц включенных в кадровый резерв муниципальной службы Первомайского муниципального района по программам, направленным на развитие базовых и специальных компетенций
	
	
	
	40
	40
	

	7
	Организация обучения муниципальных служащих, лиц включенных в кадровый резерв муниципальной службы Первомайского муниципального района на семинарах по профильным направлениям деятельности
	
	
	
	6.2
	6.2
	

	
	Итого по подпрограмме
	46.2
	46.2
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	3. Информация о выполнении целевых показателей муниципальной программы:

	
	
	
	
	
	

	№ п/п 
	Наименование целевого показателя муниципальной программы/ подпрограммы
	Единица измерения
	Значение целевого показателя
	Причина отклонения от планового значения

	
	
	
	плановое
	фактическое
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Доля респондентов, удовлетворенных качеством деятельности органов местного самоуправления  по решении вопросов местного значения, обеспечению открытости в их деятельности, обеспечению граждан доступными и качественными услугами
	процент
	68
	68
	

	
	Подпрограмма "Развитие муниципальной службы в Первомайском муниципальном районе" на 2023-2025 годы

	1
	Доля муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв муниципальных служащих Первомайского района (с учетом повышения по должности), резерв управленческих кадров Первомайского муниципального района от общего количества муниципальных служащих
	процент
	12
	12
	

	2
	Доля должностей муниципальной службы высшей, главной, ведущей и старшей категорий, в отношении которых сформирован кадровый резерв от общего количества должностей данных категорий
	процент
	25
	25
	

	3
	Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию от общего количества муниципальных служащих, подлежащих аттестации
	процент
	100
	100
	

	4
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение  и повышение квалификации
	человек
	35
	35
	

	5
	Доля респондентов, удовлетворенных качеством деятельности органов местного самоуправления  по решении вопросов местного значения, обеспечению открытости в их деятельности, обеспечению граждан доступными и качественными услугами
	процент
	68
	68
	

	
	Подпрограмма "Ведомственная целевая программа муниципального учреждения Центр обеспечения функционирования органов местного самоуправления Первомайского муниципального района" на 2023-2025 годы

	1
	Своевременная выплата заработной платы сотрудникам МУ, перечисление налогов
	процент
	100
	100
	


