П О С Т А Н О В Л Е Н И Е     
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕРВОМАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

28.03.2013









           № 192
( в редакции постановлений  
от 30.03.2015г № 205, от 05.02.2016г. № 40, от 23.05.2019г.)
п. Пречистое

Об утверждении перечня
должностей с высоким

риском коррупционных

проявлений

      В соответствии со ст.8,12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», ст.15 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в целях реализации Указа Губернатора Ярославской области от 31.01.2013г № 45 «О противодействии коррупции  на государственной гражданской службе Ярославской области и муниципальной службе в Ярославской области»,
 АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОМАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

       1.Утвердить прилагаемый перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений в администрации Первомайского муниципального района и её структурных подразделениях.

       2. Считать утратившими силу:

- постановление администрации Первомайского муниципального района от 31.12.2009г № 833 «Об утверждении  положения и перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- постановление администрации Первомайского муниципального района от 22.09.2010г № 657 «О перечне должностей муниципальной службы Первомайского муниципального района, предусмотренном статьей 12 Федерального закона «О противодействии коррупции»;

- постановление администрации Первомайского муниципального района от 25.05.2010г № 309 «О проверке достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению»;
- постановление администрации Первомайского муниципального района от 16.08.2012г № 531 «О внесении изменений в Постановление администрации Первомайского муниципального района от 25.05.2010г № 309 «О проверке достоверности  и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению».

      3. Установить, что заполнение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, производить в соответствии с Порядком заполнения справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденным Указом Губернатора Ярославской области от 31.01.2013г № 41.

      4. Управляющему делами Администрации муниципального района, начальникам отделов: образования; финансов; культуры, туризма и молодежной политики; труда и социальной поддержки населения уведомить письменно муниципальных служащих, о включении  должностей, замещающих ими в перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений.
      5. Изменения в перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений в Администрации Первомайского муниципального района и её структурных подразделениях, указанный в п.1 данного постановления вносятся в соответствии с порядком формирования перечней должностей с высоким риском коррупционных проявлений в органах государственной власти (государственных органах) Ярославской области, органах местного самоуправления муниципальных образований Ярославской области,  утвержденный Указом Губернатора Ярославской области от 31.01.2013г № 45.

     6. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы Администрации Первомайского муниципального района и её структурных подразделениях, включенную в перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений обязан соблюдать ограничения при заключении им трудового или гражданско-правового договора в соответствии с порядком соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность государственной службы Ярославской области или должность муниципальной службы в Ярославской области, при заключении им трудового или гражданско-правового договора, утвержденным Указом Губернатора Ярославской области от 31.01.2013г № 45.

      7. Контроль за исполнением постановления возложить на управляющую делами администрации муниципального района Власюк Л.П.
    8. Постановление вступает в силу с момента подписания. 
Глава

муниципального района                                                               И.И. Голядкина

Утвержден

Постановлением Администрации

Первомайского муниципального

района

от 28.03.2013г  № 192
(в редакции постановлений от 30.03.2015г. № 205, 
от 05.02.2016г. № 40, от 23.05.2019г. № 270)
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей с высоким риском коррупционных проявлений в администрации Первомайского муниципального района и её структурных подразделениях
1.Должности муниципальной службы в Первомайском муниципальном районе, отнесенные реестром должностей муниципальной службы к высшей группе должностей:

- Первый заместитель Главы Администрации по экономике и управлению муниципальным имуществом;

- Заместитель Главы Администрации по строительству и развитию инфраструктуры;

- Заместитель Главы Администрации по социальной политике;

- Управляющий делами Администрации муниципального района.

II.Должности муниципальной службы в Первомайском муниципальном районе, отнесенные реестром должностей муниципальной службы к главной группе должностей:

- Начальник отдела финансов Администрации муниципального района;

- Начальник отдела культуры, туризма и молодежной политики Администрации муниципального района;

- Начальник отдела труда и социальной поддержки населения Администрации муниципального района;

- Начальник отдела образования Администрации муниципального района;

III.Должности муниципальной службы в Первомайском муниципальном районе, отнесенные реестром должностей муниципальной службы к ведущей группе должностей:

-Заведующий правовым отделом Администрации муниципального района;

- Заведующий отделом экономики, муниципального заказа и предпринимательской деятельности Администрации муниципального района;

- Заведующий архивным отделом Администрации муниципального района;

- Заведующий отделом развития сельских территорий, природопользования и охраны окружающей среды Администрации муниципального района;

- Заведующий отделом строительства, архитектуры и развития инфраструктуры Администрации муниципального района;

- Консультант отдела строительства, архитектуры и развития инфраструктуры Администрации муниципального района;

- Заведующий – главный бухгалтер отдела по бухгалтерскому учету Администрации муниципального района;

- Заведующий отделом по военно-мобилизационной работе, гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Администрации муниципального района;

- Заведующий отделом ЗАГС Администрации муниципального района;

- Заместитель начальника отдела финансов Администрации муниципального района;

- Заместитель начальника – главный бухгалтер отдела финансов Администрации муниципального района;

- Консультант отдела финансов Администрации муниципального района;

- Заместитель начальника отдела образования Администрации муниципального района;

- Консультант отдела имущественных и земельных отношений Администрации муниципального района.

IY. Другие должности муниципальной службы Первомайского муниципального района, замещение которых связано с высоким риском коррупционных проявлений:

- Главный специалист отдела экономики, муниципального заказа и предпринимательской деятельности Администрации муниципального района;

- Главный специалист – председатель комитета по физической культуре и спорту Администрации муниципального района;

- Главный специалист отдела строительства, архитектуры и развития инфраструктуры Администрации муниципального района;

- Главный специалист – ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации муниципального района;

- Главный специалист – заместитель главного бухгалтера отдела финансов Администрации муниципального района;

- Главный специалист отдела финансов Администрации муниципального района;

- Главный специалист – главный бухгалтер отдела труда и социальной поддержки населения Администрации муниципального района;

- Главный специалист отдела труда и социальной поддержки населения Администрации муниципального района;

- Главный специалист отдела образования Администрации муниципального района;
- Главный специалист – юрист правового отдела Администрации муниципального района;

- Ведущий специалист отдела экономики, муниципального заказа и предпринимательской деятельности Администрации муниципального района;

- Ведущий специалист отдела имущественных и земельных отношений Администрации муниципального района;

-  Ведущий специалист отдела развития сельских территорий, природопользования и охраны окружающей среды Администрации муниципального района;

- Ведущий специалист- бухгалтер отдела по бухгалтерскому учету Администрации муниципального района;

- Ведущий специалист отдела финансов Администрации муниципального района;

- Ведущий специалист отдела культуры, туризма и молодежной политики Администрации муниципального района;

- Ведущий специалист отдела труда и социальной поддержки населения Администрации муниципального района;

- Ведущий специалист – бухгалтер отдела труда и социальной поддержки населения Администрации муниципального района;

- Ведущий специалист организационно-кадрового отдела Администрации муниципального района;

- Ведущий специалист отдела образования Администрации муниципального района;

- Специалист 1 категории отдела по военно-мобилизационной работе, гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Администрации муниципального района;

- Специалист 1 категории отдела культуры, туризма и молодежной политики Администрации муниципального района;

- Специалист 1 категории  отдела труда и социальной поддержки населения Администрации муниципального района;

- Специалист 1 категории отдела ЗАГС Администрации муниципального района.
